СВЕДЕНИЯ  О производственном совещании ПО ВОПРОСАМ  ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ   КОРРУПЦИИ  В
 ГБСУСОН «ДОМ – ИНТЕРНАТ МАЛОЙ ВМЕСТИМОСТИ ДЛЯ ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ И ИНВАЛИДОВ
Г. НОВОЗЫБКОВА  И  НОВОЗЫБКОВСКОГО  РАЙОНА»

Заседание  по противодействию коррупции проведено  23 июня  2022 года  
			ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ 
1. Меры профилактики коррупции в Учреждении. Основные принципы противодействия коррупции .
2. Кодекс этики и служебного поведения работников Учреждения


Слушали:            Председателя   комиссии  о профилактике  коррупции в интернате.  С целью профилактики в интернате проводится следующая работа : утверждены  Антикоррупционная политика  в  Учреждении,  Кодекс  этики и служебного поведения сотрудников, создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников, ежегодно утверждается план противодействия  коррупции, директор Учреждения  ежегодно представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.    Обсуждались  основные  принципы антикоррупционной  политики :   принцип законности, принцип личного примера руководителя, принцип ответственности и неотвратимости наказания, принцип открытости и др. 
По второму вопросу заслушали директора  Учреждения, которая напомнила сотрудникам основные положения кодекса этики и служебного поведения работников Учреждения.
Решения
1.  Продолжить работу по освещению  вопросов  коррупции на сайте и на стенде учреждения.	
		

Председатель
Секретарь
